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แนวคิดท่ีใชในการดําเนินการ 

  เนื่องจากในอดีตท่ีผานมาหากเจาหนาท่ีของรัฐกระทําผิดละเมิดในการปฏิบัติหนาท่ีไมวาจะ

เกิดจากความจงใจหรือประมาทเลินเลอก็ตาม การสอบสวนหาตัวผูรับผิดชอบจะใชหลักกฎหมายละเมิดตาม

ประมวลกฎหมายแพงและพาณิชยมาใชบังคับทําใหเกิดความไมเปนธรรมแกตัวเจาหนาท่ีมีการประกาศใช

พระราชบัญญัติความรับผิดทางละเมิดของเจาหนาท่ี พ.ศ.๒๕๓๙ เม่ือวันท่ี  ๑๕  พฤศจิกายน ๒๕๓๙ เปนตน

มาโดยพระราชบัญญัติฉบับดังกลาว มีเจตนารมณ คือ การท่ีเจาหนาท่ีดําเนินกิจการตางๆ ของหนวยงานของรัฐ

นั้นหาไดเปนไปเพ่ือประโยชนอันเปนการเฉพาะตัวไม การปลอยใหความรับผิดทางละเมิดของเจาหนาท่ี            

ในกรณีเกิดความเสียหายแกเอกชนเปนไปตามหลักกฎหมายเอกชนประมวลกฎหมายแพงและพาณิชยจึงเปน

การไมเหมาะสมกอใหเกิดความเขาใจผิดวาเจาหนาท่ีจะตองรับผิดในการกระทําตางๆ เปนการเฉพาะตัวเสมอ

ไปเม่ือการท่ีทําไปใหหนวยงานของรัฐตองรับผิดตอบุคคลภายนอกเพียงใดก็จะมีการฟองไลเบี้ยเอาจาก

เจาหนาท่ีเต็มจํานวนนั้น ท้ังทีบางกรณีเกิดข้ึนโดยความไมตั้งใจหรือความผิดพลาดเพียงเล็กนอยในการปฏิบัติ

หนาท่ีนอกจากนั้น ยังมีการนําหลักเรื่องลูกหนี้รวมในระบบกฎหมายแพงมาใชบังคับใหเจาหนาท่ีตองรวมรับผิด

ในการกระทําของเจาหนาท่ีคนอ่ืนดวย ซ่ึงระบบกฎหมายนั้นมุงแตจะไดเงินครบโดยไมคํานึงถึงความเปนธรรมท่ี

จะมีตอแตละคน กรณีเปนการกอใหเกิดความไมเปนธรรมแกเจาหนาท่ีและยังเปนการบั่นทอนกําลังขวัญในการ

ทํางานของเจาหนาท่ีดวย จนบางครั้งกลายเปนปญหาในการบริหารเพราะเจาหนาท่ีไมกลาตัดสินใจดําเนินงาน

เทาท่ีควร เพราะเกรงความรับผิดชอบท่ีจะเกิดข้ึน 

  ดังนั้น จึงสมควรกําหนดใหเจาหนาท่ีตองรับผิดทางละเมิดในการปฏิบัติงานในหนาท่ีเฉพาะ

เม่ือเปนการจงใจกระทําเพ่ือการเฉพาะตัวหรือจงใจใหเกิดความเสียหายหรือประมาทเลินเลออยางรายแรง

เทานั้น และใหแบงความรับผิดของแตละคนมิใหนําหลักเรื่องลูกหนี้รวมมาใชบังคับ ท้ังนี้เพ่ือใหเกิดความเปน

ธรรมและเพ่ิมพูนประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของรัฐ 

  กรณีท่ีจะเปนละเมิดไดจะตองเปนการกระทําโดย “จงใจ” หรือ “ประมาทเลินเลออยาง

รายแรง” เทานั้น โดยคําวา “จงใจ” หมายถึง เปนการกระทําโดยรูสํานึกถึงผลเสียหายท่ีจะเกิดจากการกระทํา

ของตน ถารูวาการกระทํานั้นจะเกิดผลเสียหายแกเขาแลวถือวาเปนการกระทําโดยจงใจสวนจะเสียหายมาก

หรือนอยเพียงใดไมสําคัญ อีกประการหนึ่งคําวา “จงใจ” เทียบไดกับคําวา “เจตนา” ตามประมวลกฎหมาย

อาญา มาตรา  ๕๙ บัญญัติวา กระทําโดยเจตนา ไดแก การกระทําโดยรูสํานึกในการท่ีกระทําและขณะเดียวกัน

ผูกระทําประสงคตอผลหรือยอมเล็งเห็นผลของการนั้น ตัวอยางเชน คําพิพากษาศาลปกครองสูงสุดท่ี อ.๓๗/

๒๕๕๒ ผูอํานวยการโรงเรียนซ่ึงมีอํานาจดําเนินการใหเปนไปตาม พรฎ.คาเชาบานขาราชการ พ.ศ.๒๕๒๗ 

จะตองใชดุลยพินิจจัดใหขาราชการท่ีมีสิทธิเบิกคาเชาบานใหเขาอาศัยในบานพักขาราชการท่ีวางอยูกอนนั้น แต

กลับมีคําสั่งอนุมัติใหนางสาว ส. ใชสิทธิเบิกคาเชาบานขาราชการท้ังๆ ท่ีรูอยูแลววามีบานพักครูวางอยู และมี

สภาพสมบูรณเหมาะสมท่ีจะใหขาราชการครูพักอาศัยได นอกจากนั้นยังรูอยูแลววา การอนุมัติตั้งแตเดือน

กุมภาพันธ ๒๕๓๗ – ๒๕๕๑ เปนการอนุมัติท่ีผิดระเบียบพฤติการณของผูอํานวยการโรงเรียนจึงเปนการจงใจ

กระทําผิดตอกฎหมายหรือระเบียบของทางราชการทําใหทางราชการไดรับความเสียหาย จึงถือเปนการกระทํา

ละเมิด 



๒ 
 
  สวน “การกระทําโดยประมาทเลินเลออยางรายแรง” นั้นหมายความวา เปนการกระทําโดย

ไมจงใจแตผูกระทําไดกระทําโดยขาดความระมัดระวังตามสมควร เทียบไดกับคําวา “ประมาท” ของมาตรา  

๕๙  วรรค ๔ แหงประมวลกฎหมายอาญา ดังนี้ กระทําโดยประมาทหมายถึงกระทําผิดมิใชเจตนาแตกระทํา

โดยปราศจากความระมัดระวังซ่ึงบุคคลในภาวะเชนนั้นจักตองมีตามวิสัยและพฤติการณและผูกระทําอาจใช

ความระมัดระวังเชนวานั้นไดแตหาไดใชใหเพียงพอไม ตัวอยางเชน คําพิพากษาศาลปกครองสูงสุดท่ี อ.๕๓๓/

๒๕๕๑ กรณีท่ีสมาชิก อบต.กับพวกไดฉีดพนสารเคมีซ่ึงอยูใชในการกําจัดวัชพืชโดยระยะหางจากจุดท่ีทําการ

ฉีดพนถึงสวนองุนของผูฟองคดีหางกันประมาณ ๗.๕ เมตร และทําการฉีดพนเหนือลมทําใหตนองุนของผูฟอง

คดีไดรับความเสียหาย ถือเปนการกระทําโดยประมาทเลินเลอ ตาม ป.พ.พ. มาตรา ๔๒๐ มิใชเหตุสุดวิสัยตาม 

ป.พ.พ.มาตรา ๘ เพราะเปนการปองกันหรือหลักเลี่ยงได 

  ข้ันตอนและหลักเกณฑการปฏิบัติเก่ียวกับการดําเนินการทางละเมิดของเจาหนาท่ี 

  ๑. ข้ันตอนรายงานความเสียหายท่ีเกิดข้ึนเพ่ือใหผูบังคับบัญชาทราบ เม่ือเกิดความ

เสียหายแกหนวยงานใหดําเนินการดังนี้ 

  ๑.๑ ใหเจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของแจงตอผูบังคับบัญชาโดยไมชักชาและใหมีการรายงานตามลําดับ

ชั้นถึงหัวหนาฝายบริหารของหนวยบริหารราชการสวนทองถ่ินนั้นๆ และรายงานใหจังหวัดทราบทันที 

  ๑.๒ กรณีท่ีเกิดความเสียหายแกหนวยบริหารราชการสวนทองถ่ินและหัวหนาฝายบริหารฯ            

มีเหตุอันควรเชื่อเกิดจากการกระทําของเจาหนาท่ีของหนวยงานนั้นๆ ใหหัวหนาฝายบริหารฯ แตงตั้ง

คณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับผิดทางละเมิดข้ึนคณะหนึ่งโดยไมชักชาเพ่ือพิจารณาเสนอความเห็น

เ ก่ียวกับผูตองรับผิด และจํานวนคาสินไหมทดแทนท่ีผูนั้นตองชดใช  แลวรายงานใหจั งหวัดและ

กระทรวงมหาดไทยทราบทันที 

  ๒. การตั้งคณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด 

  คณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับผิดทางละเมิดใหมีจํานวนไมเกิน ๕ คน โดยแตงตั้งจาก

เจาหนาท่ีของหนวยบริหารราชการสวนทองถ่ินแหงนั้นหรือหนวยงานอ่ืนตามท่ีเห็นสมควร ท้ังนี้ตองดําเนินการ

แตงตั้งภายใน  ๑๕  วัน นับถัดจากวันท่ีไดรับทราบความเสียหาย 

  ๓. กําหนดเวลาแลวเสร็จของการพิจารณาของคณะกรรมการฯ 

  คณะกรรมการฯ ตองเสนอผลการพิจารณาตอหัวหนาฝายบริหารฯ ภายใน ๖๐ วัน ถัดจาก

วันท่ีประธานกรรมการฯ ทราบคําสั่งแตงตั้ง แตถาพิจารณาไมแลวเสร็จภายในกําหนดเวลาดังกลาวให             

ขออนุญาตหัวหนาฝายบริหารฯ เพ่ือขยายเวลาดําเนินการไดอีกไมเกิน ๓๐ วัน 

  ถาคณะกรรมการฯ ยังพิจารณาไมแลวเสร็จในระยะเวลาท่ีกําหนดในวรรคหนึ่งให              

คณะกรรมการฯ รายงานเหตุท่ีทําใหการพิจารณาไมแลวเสร็จเพ่ือขอขยายเวลาดําเนินการ และใหผูวาราชการ

จังหวัดมีอํานาจสั่งขยายเวลาไดอีก ๒ คราวๆ ละไมเกิน ๓๐ วัน 



๓ 
 
  ในกรณีทุจริตใหคณะกรรมการฯ พิจารณาวาผูบังคับบัญชาชั้นเหนือท่ีควบคุมเจาหนาท่ี

กระทําทุจริตนั้นทุกชั้นรวมท้ังหัวหนาฝายบริหารฯ เปนผูรวมรับผิดในกรณีดังกลาวดวย 

  ๔. ผลการพิจารณาของคณะกรรมการ 

  ผลการพิจารณาของคณะกรรมการฯ อยางนอยตองมีรายละเอียดดังนี้ 

  (๑) สาเหตุท่ีเกิดความเสียหาย 

  (๒) จํานวนมูลคาของความเสียหาย 

  (๓) ผูท่ีตองรับผิดในความเสียหาย 

  (๔) ความรับผิดท่ีผูตองรับผิดแตละคนตองชดใช 

  (๕) สรุปความเห็นของคณะกรรมการ 

  ๕. การวินิจฉัยส่ังการของหัวหนาฝายบริหารฯ เม่ือไดรับผลการพิจารณาของคณะ

กรรมการฯ แลวใหหัวหนาฝายบริหารฯ วินิจฉัยสั่งการภายใน ๑๕ วัน ดังนี้ 

  ๕.๑ ถาเห็นวาผลการพิจารณายังไมสมบูรณหรือยังไมอาจชี้ชัดได ใหสั่งการใหคณะกรรมการฯ 

ทบทวนหรือสอบสวนเพ่ิมเติม และใหคณะกรรมการฯ รีบดําเนินการดําเนินการใหแลวเสร็จภายใน ๓๐ วัน นับ

ถัดจากวันท่ีไดรับทราบคําสั่ง 

  ๕.๒ วินิจฉัยสั่งการวาผูรับผิดชดใชคาสินไหมทดแทนหรือไม เปนจํานวนเทาใด แตยังมิตอง

แจงการสอบสวนใหผูท่ีเก่ียวของทราบ และใหหัวหนาฝายบริหารฯ สงคําวินิจฉัยและสํานวนการสอบสวนพรอม

กับสรุปผลการสอบสวนของคณะกรรมการฯ ใหกระทรวงการคลัง ภายใน ๗ วัน นับแตวันท่ีวินิจฉัยสั่งการ

พรอมกับสงสํานวนการสอบสวนของคณะกรรมการฯ และการวินิจฉัยสั่งการของหัวหนาฝายบริหารฯ ใหจังหวัด

และกระทรวงมหาดไทยทราบภายใน ๑๕ วัน 

  โดยใหหนวยงานบริหารราชการสวนทองถ่ิน ปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงการคลัง ดวนท่ีสุด ท่ี 

กค ๐๔๐๖.๒/ว.๖๖ ลงวันท่ี ๒๕ กันยายน ๒๕๕๐ เรื่อง แนวทางกําหนดสัดสวนความรับผิดทางละเมิดของ

เจาหนาท่ี และในการพิจารณาความรับผิดทางละเมิดของเจาหนาท่ี หนวยงานของรัฐอาจพิจารณาโดยคํานึงถึง

ระดับความรายแรงแหงการกระทํา และความเปนธรรมในแตละกรณีเปนเกณฑโดยมิตองใชสิทธิเรียกใหเต็ม

จํานวนความเสียหาย ตามมาตรา ๘ วรรค ๒ และถาการกระทําละเมิดเกิดจากความผิดหรือความบกพรองของ

หนวยงานของรัฐหรือระบบการดําเนินงานสวนรวมใหหักสวนแหงความรับผิดออกดวยตามมาตรา ๘ วรรค ๓ 

แหงพระราชบัญญัติความรับผิดทางละเมิดของเจาหนาท่ี  พ.ศ.๒๕๓๙ แลงจึงนําความเสียหายท่ีลดสวนและ/

หรือหักสวนแลวมาพิจารณาความรับผิดใหเหมาะสมตามพฤติการณของเจาหนาท่ีแตละราย โดยใชแนวทางการ

กําหนดสัดสวนดังกลาวประกอบการพิจารณา 

  ๖. การดําเนินการภายหลังสงสํานวนการสอบสวน 

  ๖.๑ กรณีท่ีกระทรวงการคลังแจงผลการสอบสวนมาใหหนวยการบรหิารราชการสวนทองถ่ิน

ทราบ และหัวหนาฝายบริหารฯ เห็นชอบดวย ใหสั่งการตามความเห็นของกระทรวงการคลังโดยดําเนินการออก

คําสั่งใหผูรับผิดชดใชคาสินไหมทดแทน หรือฟองคดีตอศาลอยาใหขาดอายุความ ๑ ป นับแตวันท่ีหัวหนาฝาย

บริหารฯ แจงคําสั่งใหผูรับผิดชดใชคาสินไหมทดแทนทราบ พรอมรายงานจังหวัดและกระทรวงมหาดไทยทราบ 



๔ 
 
  ๖.๒ กรณีท่ีหัวหนาฝายบริหารฯ มีความเห็นแยงกับความเห็นของกระทรวงการคลังใหสงผล

การตรวจสอบของกระทรวงการคลังและเอกสารอ่ืนท่ีเก่ียวของใหกระทรวงมหาดไทยภายใน ๗ วัน นับแตวันท่ี

ไดรับผลการตรวจสอบจากกระทรวงการคลัง และเม่ือไดรับทราบผลการวินิจฉัยของกระทรวงมหาดไทยให

หัวหนาฝายบริหารฯ ดําเนินการออกคําสั่งใหผูรับผิดชําระคาสินไหมทดแทนหรือฟองคดีตอศาล อยาใหขาดอายุ

ความ ตามพระราชบัญญัติความรับผิดทางละเมิดของเจาหนาท่ี พ.ศ.๒๕๓๙ มาตรา ๑๐ วรรคสอง พรอมกับ

รายงานผลการดําเนินการตอจังหวัดและกระทรวงมหาดไทย 

  ๖.๓ กรณีท่ีกระทรวงการคลังมิไดแจงผลการตรวจสอบมาใหหนวยบริหารราชการสวนทองถ่ิน

กอนอายุความ ๒ ปสิ้นสุด (นับจากวันท่ีหัวหนาฝายบริหารฯ วินิจฉัยสั่งการตามขอ ๕.๒) ไมนอยกวา ๑ ป ให

หัวหนาฝายบริหารฯ มีคําสั่งตามท่ีเห็นสมควร และแจงใหผูท่ีเก่ียวของทราบ พรอมท้ังรายงานจังหวัดและ

กระทรวงมหาดไทยภายใน  ๗ วัน นับแตวันท่ีมีคําสั่ง 

  

สรุปสาระสําคัญ และระเบียบกฎหมายท่ีเกี่ยวของ 

  ๔.๑ พระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ.๒๕๓๙ 

  มาตรา ๑๔ เม่ือมีกรณีตามมาตรา ๑๓ หรือคูกรณีคัดคานวาเจาหนาท่ีผูใดเปนบุคคล              

ตามมาตรา ๑๓ ใหเจาหนาท่ีผูนั้นหยุดการพิจารณาเรื่องกอน และแจงใหผูบังคับบัญชาเหนือตนข้ึนไปชั้นหนึ่ง

ทราบ เพ่ือท่ีผูบังคับบัญชาดังกลาวจะไดมีคําสั่งตอไป 

  มาตรา ๒๓ ในการพิจารณาทางปกครองท่ีคูกรณีตองมาปรากฎตัวตอหนาเจาหนาท่ีคูกรณีมี

สิทธินําทนายความหรือท่ีปรึกษาของตนเขามาในการพิจารณาทางปกครองได 

  มาตรา ๒๗ ใหเจาหนาท่ีแจงสิทธิและหนาท่ีในกระบวนการพิจารณาทางปกครองใหคูกรณี

ทราบตามความจําเปน 

  มาตรา ๒๙ เจาหนาท่ีตองพิจารณาพยานหลักฐานท่ีตนเห็นวาจําเปนแกการพิสูจนขอเท็จจริง 

ในการนี้ใหรวมถึงการดําเนินการดังตอไปนี้ 

  (๑) แสวงหาพยานหลักฐานทุกอยางท่ีเก่ียวของ 

  (๒) รับฟงพยานหลักฐาน คําชี้แจง หรือความเห็นของคูกรณีหรือพยานบุคคลหรือพยาน

ผูเชี่ยวชาญท่ีคูกรณีกลาวอาง เวนแตเจาหนาท่ีเห็นวาเปนการกลาวอางท่ีไมจําเปนฟุมเฟอยหรือเพ่ือประวิงเวลา 

  (๓) ขอขอเท็จจริงหรือความเห็นจากคูกรณี พยานบุคคล หรือพยานผูเชี่ยวชาญ 

  (๔) ขอใหผูครอบครองเอกสารสงเอกสารท่ีเก่ียวของ 

  (๕) ออกไปตรวจสถานท่ี 

  มาตรา ๓๐ ในกรณีคําสั่งทางปกครองอาจกระทบถึงสิทธิของคูกรณี เจาหนาท่ีตองใหคูกรณีมี

โอกาสท่ีไดทราบขอเท็จจริงอยางเพียงพอและมีโอกาสไดโตแยงและแสดงพยานหลักฐานของตน 

  มาตรา ๓๑ คูกรณีมีสิทธิขอตรวจดูเอกสารท่ีจําเปนตองรูเพ่ือการโตแยงหรือชี้แจงหรือปองกัน

สิทธิของตนได แตถายังไมไดทําคําสั่งทางปกครองในเรื่องนั้น คูกรณีไมมีสิทธิขอตรวจดูเอกสารอันเปนตนรางคํา

วินิจฉัย 

 



๕ 
 
  ๔.๒ พระราชบัญญัติความรับผิดทางละเมิดของเจาหนาท่ี พ.ศ.๒๕๓๙ 

  มาตรา  ๘  ในกรณีท่ีหนวยงานของรัฐตองรับผิดใชคาสินไหมทดแทนแกผูเสียหาย เพ่ือการ

ละเมิดของเจาหนาท่ี ใหหนวยงานของรัฐมีสิทธิเรียกใหเจาหนาท่ีผูทําละเมิดชดใชคาสินไหม ทดแทนดังกลาว

แกหนวยงานของรัฐไดถาเจาหนาท่ีไดกระทําการนั้นไปดวยความจงใจหรือประมาทเลินเลออยางรายแรง 

  สิทธิเรียกใหชดใชคาสินไหมทดแทนตามวรรคหนึ่งจะมีไดเพียงใดใหคํานึงถึงระดับความ

รายแรงแหงการกระทําและความเปนธรรมในแตละกรณีเปนเกณฑโดยมิตองใหใชเต็มจํานวนของความเสียหาย

ก็ได 

  ถาการละเมิดเกิดจากความผิดหรือความบกพรองของหนวยงานของรัฐหรือระบบการ

ดําเนินงานสวนรวม ใหหักสวนแหงความรับผิดดังกลาวออกดวย 

  ในกรณีท่ีการละเมิดเกิดจากเจาหนาท่ีหลายคน มิใหนําหลักเรื่องลูกหนี้รวมมาใชบังคับและ

เจาหนาท่ีแตละคนตองรับผิดใชคาสินไหมทดแทนเฉพาะสวนของตนเทานั้น 

  มาตรา ๑๐ ในกรณีท่ีเจาหนาท่ีเปนผูกระทําละเมิดตอหนวยงานของรัฐไมวาจะเปน 

หนวยงานของรัฐท่ีผูนั้นอยูในสังกัดหรือไม ถาเปนการกระทําในการปฏิบัติหนาท่ีการเรียกรองคาสินไหมทดแทน

จากเจาหนาท่ีใหนําบทบัญญัติมาตรา ๘ มาใชบังคับโดยอนุโลม แตถามิใชการกระทํา ในการปฏิบัติหนาท่ีให

บังคับตามบทบัญญัติแหงประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย 

  สิทธิเรียกรองคาสินไหมทดแทนจากเจาหนาท่ีท้ังสองประการตามวรรคหนึ่ง ใหมีกําหนดอายุ

ความสองปนับแตวันท่ีหนวยงานของรัฐรูถึงการละเมิดและรูตัวเจาหนาท่ีผูจะพึงตองใชคา สินไหมทดแทน และ

กรณีท่ีหนวยงานของรัฐเห็นวาเจาหนาท่ีผูนั้นไมตองรับผิด แตกระทรวงการคลัง ตรวจสอบแลวเห็นวาตอง            

รับผิด ใหสิทธิเรียกรองคาสินไหมทดแทนนั้นมีกําหนดอายุความหนึ่งปนับแตวันท่ีหนวยงานของรัฐมีคําสั่งตาม

ความเห็นของกระทรวงการคลงั 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๖ 
 
๕. ข้ันตอนการดําเนินงาน และ Flow Chart แสดงข้ันตอนการปฏิบัติงาน (โดยละเอียด) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เม่ือเกิดความเสียหาย

แกหนวยงานของรัฐ 

ใหหัวหนาฝายบริหารแตงตั้งคณะกรรมการ
สอบขอเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด ไมเกิน 

๕ คน ภายใน ๑๕ วัน นับถัดจากวันท่ีได
รับทราบความเสียหาย 

คณะกรรมการฯ ตองเสนอผลการสอบสวนตอหัวหนาฝายบริหารภายใน ๖๐ วัน นับ
ถัดจากวันท่ีประธานฯ ทราบคําสั่งแตงตั้ง 
- ถาสอบสวนไมแลวเสร็จใหขอขยายเวลาไดอีกไมเกิน ๓๐ วัน ตอหัวหนาฝายบริหาร 
- ถายังไมแลวเสร็จใหรายงานเหตุท่ีไมแลวเสร็จและใหผูวาราชการฯมีอํานาจสั่งขยาย
ไดอีก ๒ คราวๆ ละไมเกิน ๓๐ วัน 

 

 

 เม่ือไดรับสํานวนการสอบสวนแลวใหหัวหนา
ฝายบริหารวินิจฉัยสั่งการภายใน ๑๕ วัน 

ถาเห็นวาการสอบสวนยังไมสมบูรณหรือยังไม
อาจชี้ขาดไดใหสั่งการใหคณะกรรมการฯ
ทบทวนหรื อสอบสวน เ พ่ิ ม เ ติ มและให
คณะกรรมการฯดําเนินการใหเสร็จภายใน 
๓๐ วัน นับถัดจากไดรับทราบคําสั่ง 

ถาเห็นชอบกับสํานวนการสอบสวนใหสง
คํ า วิ นิ จ ฉั ย พ ร อ ม สํ า น ว น ใ ห
กระทรวงการคลัง ภายใน ๗ วัน นับแต
วันท่ีวินิจฉัยและใหสําสํานวนใหจังหวัด
และกระทรวงมหาดไทย ภายใน ๑๕ วัน 
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กระทรวงการคลงัแจงผลการสอบสวนมา

ใหหัวหนาหนวยงานของรัฐ 

ถาหัวหนาหนวยงานของรัฐเห็นแยงกับความเห็นของ

ก ร ะ ท ร ว ง ก า ร ค ลั ง ใ ห ส ง ผ ล ก า ร ส อ บ ส ว น ใ ห

กระทรวงมหาดไทยภายใน ๗ วัน นับแตไดรับผลจาก

กระทรวงการคลั ง  เ ม่ือได รับผลการวินิจ ฉัยจาก

กระทรวงมหาดไทยแลวใหหัวหนาหนวยงานดําเนินการ

ออกคําสั่งชดใชคาสินไหมทดแทนหรือฟองคดีตอศาล

พรอมกับรายงานจังหวัดและกระทรวงมหาดไทย 

ถากระทรวงการคลังไมแจงผลการตรวจสอบกอน

อายุความ ๒ ป สิ้นสุดแตไมนอยกวา ๑ ป ใหหัวหนา

หนวยงานมีความเห็นตามสมควรและแจงใหผู ท่ี

เ ก่ี ย วข อ งทราบพร อม ท้ั งรายงานจั งหวัดและ

กระทรวงมหาดไทยทราบภายใน ๗ วัน นับแตมีคําสั่ง 

ถาหัวหนาหนวยงานของรัฐเห็นชอบ

ตามกระทรวงการคลังใหออกคําสั่ง

ชดใชคาสินไหมทดแทนหรือฟองคดี

ตอศาลและรายงานจั งหวัดและ

 


